Satzung

des 1. Segel- und Tauchclub Nirnberg e.V.

81 Name, Sitz und Geschéaftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen

1. Segel- und Tauchclub Nurnberg e.V.
(Kurzbezeichnung:l. STN e.V)

und ist nachfolgend ,Verein“ genannt.
Sitz des Vereins ist Nurnberg.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Verein ist in das VereinsregistanbAmtsgericht Nirnberg eingetragen.

8§ 2 Vereinszweck

Zweck des Vereins ist es

die Forderung des Segel- und Tauchsports und digerAkinheit, Mitgliedern des Vereins sowie allen
ehrenamtlich Tatigen aus samtlichen Bereichen flesttichen Lebens eine Segel- und/oder
Tauchausbildung sowie eine Austlibung dieser Spertaid ermoglichen und den Segel- und
Tauchsport selbstlos zu férdern.

Der Satzungszweck wird ins besonders verwirkliahtd

1.

gemeinsame Segel- und Tauchveranstaltungen zuoisig/@n, um diese der Allgemeinheit,
denVereinsmitgliedern und oben bezeichneten ehrichen Tatigen anzubieten,

regelméaRige sportliche Ubungen im Segel- und Tspmt durchzufiihren und die Weiterbildung
in diesen Sportarten auszubauen und zu ermdglichen,

die Vereinsraume den Betriebssportgruppen dett Slizichberg sowie anderen ehrenamtlichen
Gremien fur Schulungs- und Besprechungstermine @emier Gebuhrensatzung zur Verfligung
zu stellen,

die Allgemeinheit mit den Vereinsmitgliedern, dgirenamtlich Tatigen und den stadtischen
Betriebssportgruppen zusammenzufihren, um anlfsigis sog. ,Jahr des Ehrenamtes” (2001)
den interessierten ehrenamtlich Tatigen die Mogkatru geben, ihre jeweils angebotenen
sportlichen Betatigungen kostenguinstig anzubiddabei sollen die Vereinsmitglieder und die
Mitglieder der Betriebssportgruppen der Stadt Nérgtsowie andere ehrenamtliche Gremien
motiviert und gefordert werden, sich ebenfalls aharetlich in allen gesellschaftlichen Bereichen
zu engagieren und



den Erfahrungsaustausch zu férdern und in derevamnten Bereichen sportliche Ubungen
durchzufiihren, Gruppenangebote, Vortrage, offeeéfunkte, Reisen, Beratungen, Kurse bzw.
Schulungen in geeigneten Raumen anzubieten. Héallen qualifizierte Vereinsmitglieder
gewonnen bzw. ausgebildet werden.

Der Verein ist parteipolitisch und weltanschauliutral. Die Unterstitzung oder Verbreitung von
menschenverachtenden und menschenrechtsverletziemddten in jedweder Form wird ausdricklich
abgelehnt.

§ 3 Kooperation

Der Verein kann Kooperationen mit anderen Institegn und Organisationen eingehen, die
ahnliche oder gleichgerichtete Zwecke verfolgenzElheiten hierzu werden jeweils in einzelnen
Vereinbarungen geregelt.

Mit den vom Gesamtpersonalrat der Stadt Nurnbeggrosierten Betriebssportgruppen besteht
eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit. @i Eer jeweiligen Zusammenarbeit wird
in den jeweiligen Kooperationsvereinbarungen gdtege

Die Eigenstandigkeit des Vereins muss dabei gevizitien

8 4 Gemeinnitzigkeit

Der Verein arbeitet ausschlief3lich und unmittelipameinnitzig im Sinne des Abschnitts
~Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.M2eein ist selbstlos tatig; er verfolgt
ausschlieR3lich satzungsgemalle Zwecke.

Es dirfen keine natirlichen und juristischen Peeaanit Unterstitzungen, Zuwendungen,
Verglitungen oder sonstigen Leistungen bedacht wedie

a. mit dem Vereinszweck unvereinbar sind oder
b. hinsichtlich ihrer Hohe
unverhaltnismafig sind bzw. einen unzuldssigenedorerschaffen.

Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsgBen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder sind ehrenamtlich tatig und erhaltenneeZzuwendungen aus Mitteln des Vereins. Die
in der Gebuhrensatzung geregelten Aufwandsentggindgien (z.B. fur das Abhalten von
Kursen) bleiben hiervon unberthrt.

8 5 Vereinsmittel

Der Verein erhebt im Voraus Jahresmitgliedsbeitr&je werden spatestens am 28. Februar fir
das laufende Kalenderjahr fallig oder anteilig itnadb von 2 Monaten nach dem Eintritt in den
Verein. Die Festsetzung der Beitrdge und die Besslfhssung tiber mogliche ErmaRigungen



erfolgt jeweils durch die Mitgliederversammlungelohe des Beitrages ist in der
Gebiihrensatzung geregelt.

2. Die Vereinsmittel setzen sich u.a. zusammen auditghiedsbeitragen, aus Gebuhren (z.B.
Kursgebiihren), aus Einnahmen aus der InanspructenabmEinrichtungen und Angeboten
(Vereinslokal, Technisches Gerat, vereinseigendd@dteisen), aus Forderbeitragen der
offentlichen Hand, aus freiwilligen Zuwendungen viailnehmerinnen und Teilnehmern der
Kurse und sonstigen Veranstaltungen des VereirssSpanden sowie aus ehrenamtlichen
Leistungen.

3. Auf die Leistungen des Vereins, die jederzeit widiich sind, besteht kein Rechtsanspruch.

8§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Ordentliches Mitglied kann jede natirliche Persanden. Juristische Personen oder sonstige
Personenvereinigungen konnen eine Fordermitgliedserhalten. Die fordernden Mitglieder
kdnnen am Vereinsleben teilhaben, sie haben jekieichStimmrecht sowie kein aktives oder
passives Wahlrecht.

2. Der Antrag auf Aufnahme ist schriftlich an den vettingsberechtigten Vorstand zu stellen.
Gegen eine Ablehnung ist innerhalb von 4 Wochem Zagang der Ablehnung Einspruch
zulassig. Uber den Einspruch entscheidet die Mitigliversammlung endgiiltig mit einfacher
Mehrheit der Anwesenden.

3. Die Anzahl der ordentlichen Mitglieder ist auf finflzwanzig Mitglieder begrenzt.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet

1. durch Austritt, der schriftlich gegeniiber dem etingsberechtigten Vorstand erklart werden
muss. Der Austritt kann nur zum Ende eines Gesgjaffies erklart werden, wobei eine
Kindigungsfrist von 2 Monaten einzuhalten ist.

2. bei natirlichen Personen mit dem Tod,
3. Dbeijuristischen und sonstigen Personenvereinignimgit deren Auflosung,

4. durch Ausschluss bei groben oder wiederholten \iBest gegen die Satzung oder Beschlisse der
Organe des Vereins oder ferner bei vereinsschiadiggeverhalten. Uber den Ausschluss
entscheidet der Gesamtvorstand und verstandigfidgbed schriftlich. Gegen die Entscheidung
des Gesamtvorstandes kann das betroffene Mitgiieetihalb einer Frist von 4 Wochen ab
Zugang des Ausschlie3ungsbeschlusses EinspruggeimlDer Einspruch hat fur die
Mitgliedschaft aufschiebende Wirkung; bestehenddéehmnd Funktionen ruhen bis zur
endgultigen Entscheidung. Ist der Einspruch redigzeingelegt, so hat die nachste
Mitgliederversammlung mit der Mehrheit der abgegavegtiltigen Stimmen lUber den
Ausschluss endglltig zu entscheiden und

5. durch Streichung von der Mitgliederliste durch Besgss des Gesamtvorstandes, wenn das



Mitglied trotz zweimaliger schrifticher Mahnung nger Zahlung von Mitgliedsbeitragen im
Ruckstand ist. Die Streichung kann erst dann besséh werden, wenn nach der Absendung der
zweiten Mahnung zwei Monate verstrichen sind undié@ser Mahnung die Streichung angedroht
wurde. Der Beschluss des Gesamtvorstandes Ub8trdiehung soll dem Mitglied mitgeteilt
werden.

§ 8 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1.

2.

3.

die Mitgliederversammliung
der vertretungsberechtigte Vorstand nach § 26 BGB

der Gesamtvorstand

8§ 9 Die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereigaor

1.

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

Die Mitgliederversammlung hat insbesondergdotle Aufgaben:

Entgegennahme des Geschaftsberichtes des vertsbnmeghtigten Vorstandes und des
Kassenberichtes,

Entgegennahme des Rechnungsprifungsberichtes,

Aussprache zu den Berichten,

Entlastung des Gesamtvorstandes und des Schatera&lst Schatzmeisterin,

Wabhl des vertretungsberechtigten Vorstandes,

Genehmigung des Haushaltsplanes,

Festlegung der Mitgliedsbeitréage,

Wahl der Rechnungsprifer/innen, die nicht dem Geganstand angehdéren dirfen und

Entscheidung Uber
a) die Schaffung bezahlter Personalstellen,
b) Aufnahme von Darlehen,
c) die Mitgliedschaft oder Beteiligung an Instituteon
d) Beschlussfassung tber die Satzung,

e) Vereinsauflosung.



Zu den in Ziffer 1.9 genannten EntscheidungedisZustimmung der
Mitgliederversammlung mit mindestens drei Vierted¢iMheit der anwesenden Mitglieder
erforderlich.

2. Die jahrliche ordentliche Mitgliederversammlusgim ersten Viertel des Kalenderjahres durch
den vertretungsberechtigten Vorstand schriftlicteuAngabe der Tagesordnung innerhalb einer
Frist von zwei Wochen einzuberufen und hat bisestéhs Marz des Kalenderjahres
stattzufinden. Die Frist beginnt mit dem Tag deséfidung der Einladung an die letzte bekannte
Anschrift des jeweiligen Mitglieds.

3. Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversangil beschlussfahig. Die
Mitgliederversammlung beschliel3t mit einfacher &tiemmehrheit der anwesenden Mitglieder,
ausgenommen in den Fallen des § 9 Ziffer 1.9

4. Antrage von Mitgliedern fur die Tagesordnung missem vertretungsberechtigten Vorstand
spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammghgftlich zugegangen sein und sind unter
dem Tagesordnungspunkt ,Antrage” vom Gesamtvorstéamelibringen. Dringlichkeitsantrage
kénnen nur dann behandelt werden, wenn die Mehdleeianwesenden Mitglieder damit
einverstanden ist. Die Mitgliederversammlung wiain/Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder dem/dea&ateister/in geleitet. Ist kein
Gesamtvorstandsmitglied anwesend, bestimmt dieavtardung den Versammlungsleiter. Bei
Wahlen kann die Versammlungsleitung fur die Dawesr \WWahlganges und der vorhergehenden
Diskussion einem Wahlausschuss tbertragen werden.

5. AuRerordentliche Mitgliederversammlungen werdemeinfen, wenn es 10 % der
Vereinsmitglieder oder der Gesamtvorstand verlangen

6. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Stimmetitinagen gelten als nicht abgegebene Stimmen.
Es wird durch Handzeichen abgestimmt. Auf Antrag wondestens funf der Anwesenden ist
geheim und schriftlich abzustimmen.

7. Von jeder Mitgliederversammlung ist ein Ergepnitokoll anzufertigen und vom
Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer zu wsdRreiben.

§ 10 Vertretungsberechtigter Vorstand
Der vertretungsberechtigte Vorstand im Sinne d26 BGB besteht aus
a) dem 1. Vorsitzenden und
b) dem 2. Vorsitzenden.
Jeder ist einzeln zur Vertretung des Vereins beigich
Der Vorstand nach § 26 BGB ist zu redaktionellemidmingen der Satzung und Anderungen

ermachtigt, die aufgrund Beanstandungen des Reggsiehts oder zur Erlangung der
Gemeinnitzigkeit erforderlich sind.



1.1

1.2.

1.3.

1.4.

10.

11.

8 11 Der Gesamtvorstand

Der Gesamtvorstand besteht aus:

dem/der ersten Vorsitzenden,
dem/der zweiten Vorsitzenden,
dem/der Schatzmeister/in und

dem/der SchriftfGhrer/in.

Die Gesamtvorstandssitzung ist beschlussféahig, w@ndestens 3 stimmberechtigte
Vorstandsmitglieder anwesend sind. Beschlisse wartdieeinfacher Mehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Der vertretungsberechtigte Vorstand wird fur zdadre von der Mitgliederversammlung aus der
Reihe der anwesenden Mitglieder mit Stimmenmehd®itahlt. Schriftliche Stimmabgabe ist
moglich. Die Mitglieder des Gesamtvorstandes wekden vertretungsberechtigten Vorstand der
Mitgliederversammlung vorgeschlagen und von diesstatigt. Wiederwahl ist zulassig. Bei
vorzeitigem Ausscheiden eines Mitgliedes des Gegastandes ist in der darauffolgenden
Mitgliederversammlung eine Erganzungswabhl fir destRler Amtszeit durchzufiihren. Ist bei
Ablauf der Wahlperiode noch kein neuer vertretuegsbhtigter Vorstand gewabhlt, bleibt der
bisherige vertretungsberechtigte Vorstand bis zuidahl im Amt.

Die Mitgliederversammlung kann ein Mitglied dess@mtvorstandes mit Zweidrittelmehrheit
abberufen. Vor der Beschlussfassung ist dem betreff Gesamtvorstandsmitglied Gelegenheit
zur Stellungnahme einzuraumen. Der Abberufungsamingss ein Tagesordnungspunkt sein.

Der Gesamtvorstand hat nach Ende eines Kalerleg einen Geschaftsbericht fur das Vorjahr
zu erstellen und der ordentlichen Mitgliederversdmmg zur Genehmigung vorzulegen. Der
Gesamtvorstand ist ferner zustandig fur die Voribeng und Einberufung der
Mitgliederversammlung sowie die Aufstellung der &sgrdnung.

Der Gesamtvorstand kann sich eine Geschéaftsordypeinen.

Fir Veranstaltungen oder Inanspruchnahme vondhtuingen kann der Verein Gebiihren
verlangen. Deren Hohe wird vom Gesamtvorstand éésig und ist in der Gebuhrensatzung
geregelt.

Dem Gesamtvorstand beschliel3t Gber die AufnahmeMitgliedern.

Der Gesamtvorstand bestimmt die Leistungen desiN®&rdie in einem Leistungsverzeichnis
(Programmheft) dargestellt sind.

Der Gesamtvorstand muss mindestens vierteljahzlisammentreten. Er ist immer einzuberufen,
wenn es drei seiner Mitglieder verlangen.

Uber Gesamtvorstandssitzungen sind Ergebnaimité anzufertigen und von einem
vertretungsberechtigten Vorstand und vom Schrifdiiau unterschreiben.



§ 12 Satzungsanderung

Eine Satzungsanderung bedarf eines Antrags desrBasatandes oder von mindestens 10 % der
Vereinsmitglieder sowie der Zustimmung einer Dretitélmehrheit in der Mitgliederversammlung.

§ 13 Vereinsauflésung

1. Die Auflésung bedarf eines Antrags des Gesamtandgs oder eines schriftlichen Antrages von
mindestens 25 % der Vereinsmitglieder sowie detiZusung einer Dreiviertelmehrheit in der
Mitgliederversammliung.

2. Zwischen dem Antragszugang bei den Mitgliedern dedSitzung mussen mindestens vier
Wochen liegen.

3. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steagimstigter Zwecke ist das Vermogen fur
steuerbegunstigte Zwecke zu verwenden, kiinftigelBasse Uber die Verwendung des
Vermdgens dirfen erst nach Einwilligung des Finartea ausgefuhrt werden.

§ 14 Schlussbestimmungen

1. Soweit keine Regelung im Rahmen dieser Satzurtghitegelten die gesetzlichen
Bestimmungen.

2. Gerichtsstand ist Nirnberg



